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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

EtI’équipe

Madame Francine Bessette, Présidente

Madame Stéphanie Brouillette,  Vice-présidente

Monsieur Claude Trottier, Trésorier

Monsieur Pierre Lefrancois, Secrétaire

Monsieur Alain Mailhot, Administrateur

Madame Maryse Boisclair, Administratrice

Madame Isabelle Moisan, Administratrice
L’EQUIPE

De gauche a droite - -

L 117

T

Johanne Craig, Adjointe administrative
Susan Laporte, Intervenante sociale

T
9
Mélanie Tremblay, Directrice w

Sylvie Lussier, Intervenante sociale

Caroline Paquette, Intervenante sociale
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MOTS DE LA PRESIDENTE

ET de la directrice

_{' -., FRANCINE BESSETTE, PRESIDENTE MELANIE TREMBLAY, DIRECTRIC

Bonjour a vous chers membres, chers partenaires,

Il nous fait bien plaisir de vous présenter ce rapport d’activités 2016-2017 qui témoigne des princi-
pales réalisations de notre organisme au cours de la derniere année. Vous serez a méme de constater que,
encore une fois, notre équipe a su faire preuve de dynamisme et a offert une gamme de services des plus
diversifiée aux familles qui font appel a nous. D’ailleurs, soulignons que 645 personnes différentes ont d’une
fagon ou d’une autre, bénéficiées de nos services, ce qui représente une hausse de 14% par rapport a I'an-
née précédente. C'est donc une grande fierté pour nous de constater année apres année une augmentation
des demandes de services puisque nous travaillons de fagon continue a démystifier la maladie mentale, a
combattre les préjugés et surtout a inciter les membres de I'entourage a ne pas rester seuls avec ce gqu’ils
vivent et a demander de l'aide. Paradoxalement, cette nouvelle réalité est également un défi de premier
plan puisque nous sommes préoccupés par notre capacité a répondre aux besoins . Les ressources finan-
cieres étant insuffisantes, il apparait que nous devons trouver un moyen pour assurer aux familles une ré-
ponse rapide et une intervention efficace et efficiente. En ce sens, notre travail de collaboration avec notre
principal bailleur de fonds qui est le CIUSSS de I’Estrie-CHUS est une priorité et nous continuerons le travail
déja amorcé au cours des prochains mois. Nous demeurons toujours confiants que notre reconnaissance
sera un jour a la hauteur de ce que nous souhaitons et que notre organisme pourra assurer sa part de la
mise en ceuvre du Plan d’action en santé mentale 2015-2020 qui place les membres de I'entourage au coeur
du plan de primauté de la personne.

De plus, nous ne pouvons passer sous silence nos activités de financement qui contribuent de facon
importante au maintien des services de I'organisme. Ainsi, en plus du 25éme brunch bénéfice de OASIS, qui
a généré des profits de prés de 25 000S, nous souhaitons souligner I'apport des membres du Beau Gros
Band qui, par I'organisation d’une soirée bénéfice, ont permis a notre organisme de recevoir une somme de
6 000S.

Enfin, nous souhaitons remercier sincérement toutes les personnes qui contribuent de prés ou de loin
au rayonnement de OASIS santé mentale. Partenaires, donateurs, commanditaires, parrains et marraines
d’honneur, membres du Conseil d’administration, membres de I'équipe de OASIS, quelle que soit votre con-
tribution, vous faites une GRANDE différence dans la vie de centaines de familles de notre communauté et
c’est ce qui compte!

Bonne lecture!

Francine et Mélanie
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MISSION, CLIENTELE

ET TERRITOIRE DE L’'ORGANISME
MISSION

Oasis santé mentale Granby et région a pour mission de regrouper les membres de I'’entourage d’une per-
sonne qui présente des manifestations cliniques reliées a un trouble majeur de santé mentale, de leur offrir
une gamme de services de soutien, et ce, afin de leur permettre d’actualiser leur potentiel.

CLIENTELE

Les services de I'organisme s’adressent aux membres de I'entourage d’une personne présentant un trouble
majeur de santé mentale agée de 0 a 100 ans. Par membre de I'entourage nous entendons: pére, mere,
membre de la fratrie, enfant d’'une personne atteinte, autre membre de la famille, ami ou toute personne in-

téressée.

Au 31 mars 2017, I'organisme comptait 138 membres.

PROBLEMATIQUES RECONNUES

Les problématiques reconnues par notre association font référence aux troubles majeurs non diagnostiqués
ainsi qu’aux maladies mentales suivantes:

Adulte Jeunesse

. La schizophrénie . Les troubles relevant de la pédopsychiatrie

. Les troubles séveres de la personnalité dontle e Le déficit d’attention avec hyperactivité
trouble de la personnalité limite . Le syndrome Gilles de la Tourette

. La psychose

. Les troubles anxieux TERRITOIRE

e Les troubles bipolaires OASIS santé mentale dessert la popula-

e  Ladépression tion des villes des MRC suivantes:

e Lestroubles alimentaires MRC DE LA HAUTE-YAMASKA

e Lestroubles obsessionnels-compulsifs MRC DE BROME-MISSISQUOI
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

INTERVENTIONS PSYCHOSOCIALES

Ce service fait référence a des interventions individuelles et/ou familiales, ou I'aide est reliée au soutien, a
la communication, a la résolution de problémes ou a la référence. Notre approche met I'accent sur I'actuali-
sation du potentiel, le développement des compétences, I'appropriation du pouvoir et le rétablissement,
celle-ci est basée sur le respect du rythme et des valeurs de chacun.

Soutien téléphonique, rencontres individuelles et/ou familiales

Soutien
téléphonique

Rencontres de _
couple individuelles

87 632

Rencontres
familiales

99

*Une augmentation de 14%
par rapport a I'année
précédente

Notre approche dans le cadre du volet
d’interventions psychosociales vise entre

autre a avoir un minimum de 4 a 6 contacts

. p avec la personne. Nous avons ainsi évalué

*Ce qui représente une
moyenne de 4 gue ce nombre permettait minimalement
contacts par personne d’établir un lien, de travailler sur la compré-

hension de la problématique, les émotions

vécues ainsi que sur différents objectifs sou-
haités par la famille.
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

INTERVENTIONS PSYCHOSOCIALES

Evolution du nombre de personnes soutenues au
fil des ans

DE 14% DU NOMBRE
DE PERSONNES REJOINTES

DE 12% DU NOMBRE
D’INTERVENTIONS

Aide en ligne et demandes de soutien par courriel

Lorsque nous recevons une demande d’aide par courriel ou par le formulaire de demande
@ en ligne, une intervenante est désignée pour y répondre dans un délai rapide, soit a I'inté-
et
_— rieur de 72 heures ouvrables.

—

En 2016-2017 nous avons répondu a 158 demandes par courriel que ce soit directement ou sous forme
d’aide en ligne (47 demandes d’aide en ligne).

Accompagnement dans le cadre de la Loi dont I’état mental

d’une personne présente un danger pour elle-méme ou pour
autrui (P-38)
Processus d’accompagnement

Le processus d’accompagnement vise principalement a soutenir la fa-
mille dans toutes les démarches menant a la présentation d’une re-
quéte a la Cour pour demander une évaluation psychiatrique pour un
de leur proche. Ce processus est applicable uniquement si la famille
constate des éléments de dangerosité pour son proche et que ce der-
nier refuse de consulter.
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

PROFIL DES PERSONNES RENCONTREES...

FAITS SAILLANTS
DE L'ANNEE

53% des personnes qui ont fait

appel a nous I'ont fait pour la pre-

miere fois.

46% des personnes qui nous ont

contactées, |'ont fait en lien avec
leur enfant.

12% sont des enfants qui vivent

avec un parent ayant une problé-
matique en santé mentale.

Autres

Amie

Famille élargie
Fratrie
Fils/Fille de
Conjoint€ de

Parents de
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

PROFIL DES PROBLEMATIQUES RENCONTREES

FAITS SAILLANTS
DE L'ANNEE

73% des demandes concernent

un adulte vivant une problématique

FCTiSUIITS dg

agées = jeunc et aduite

AGUIE = jEuiic

en santé mentale

Dans 22% des cas, nous ne con-

PROBLEMATIQUES ADULTES

TOC

naissons pas la problématique vé-
cue.

Syndrome de Diogéne La problématique la plus fréquente

TDAH au niveau adulte est le trouble bi-

Trouble de personnalité limite polaire et concerne 16% des fa-

Schizophrénie milles.

Psychose La problématique la plus fréquente

au niveau jeunesse est le TDAH et

20 40 60 80 100 120 140 représente 50% des familles

Non spécifié

o

ayant fait appel a nous.

PROBLEMATIQUES JEUNESSE

TPL

Dépression

Troubles anxieux

SGT

Bipolaire

Trouble de I'opposition
TDAH

Non spécifié

0 20 40 60 80 100
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

PROVENANCE DES REFERENCES

PROVENANCE DES REFERENCES

Palais de justice

811

Autre CISSS

Centres de réadaptation (CRDI,CIVIR,Virage)
Avocat

CsSvDC

Référant autre territoire

Centres Jeunesse

Autre APANMM

Activité externe (kiosque, conférence,...)
Professionnel de la santé

Organisme communautaire H-Y

Organisme Communautaire B-IV1

Policiers (SQ et Sidreté municipale)

CIUSSS- site La Pommeraie

CIUSSS-site Hopital de Granby

Visbilité (journaux, site web, réseaux sociaux,...)
Bouche a oreille

Ancienne famille ou usager

OASIS SANTE MENTALE GRANBY ET REGION —RAPPORT ANNUEL 2016-2017 10



SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

ACTIVITES DE FORMATION

S s+ i AIMER ET AIDER UNE PERSONNE AT-

L <%/ | TEINTE D’UN TROUBLE DE PERSONNALI-
-3 _eigis 1 TE LIMITE: UN DEFI DE TAILLE, UN OBJEC-

£ B | TIF REALISABLE! 2016-17
L0 NG N0 < , JTE 9 groupes de formation
#iIm m® B | Elaboré par une psychologue, madame Héléne group

. 90 participants
Busque, ce programme en deux volets est desti-
, 7 , . , 381 participations
né aux membres de I'entourage d’une personne atteinte d’un

pé-
riode de 10 semaines sous forme de rencontres hebdomadaires d’une

trouble de la personnalité limite. Il est présenté pendant une

durée de deux heures chacune.

Les thémes abordés sont:

. le point de départ,

reconnaitre la problématique,

comprendre son origine et son intensité,

. la dynamique relationnelle,

. la crise suicidaire et réflexion sur le changement ou le statut quo.

. les enjeux d’une aide adaptée,

. se connaitre pour mieux s’ajuster,

. I'illustration de la mise en place du changement et le support au changement.
\ APPRENDRE A SE RAPPROCHER SANS AGRESSIVITE

W“ Il s’agit d’une nouvelle formation animée par des pairs qui vise a aider les

membres de I'entourage a mieux faire face aux comportements agressifs de leur
proche. Le but de la formation est de développer une attitude qui assure ma sécurité et qui peut contri-
buer a diminuer la fréquence et/ou l'intensité des crises.

Elaboré en collaboration avec le centre de recherche Fernand-Séguin de I’hépital Louis-H. Lafontaine, ce
programme a été principalement concu par des membres de I'entourage qui
sont également les animateurs des rencontres.

L’animation du groupe a été faite par M. Pierre Lefrangois et Mme Maryse
Boisclair, membres de notre organisme.
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

ACTIVITES DE FORMATION Keuvve e TOWH
ALA HAISON

VOLET 1 : MIEUX COMPRENDRE LE TDAH

La formation pour les parents ayant un enfant TDA/H issue du programme: Mieux vivre avec le TDA/H a la

maison, permet de mieux comprendre la problématique .

Le volet 1 a une durée de 6 semaines a raison de 2 heures par semaine.

L FPETS s
o 5 POPULATION
ENFANT TROUBLES &
L, i . . MERCURE seNerioue = = ENFANT
Automne 2016 8 parents étaient présents a cette formation Ewlﬁﬂﬂﬂimmﬂl— i &= = RISOUE

‘ “Weenme] ROUBL

L] ‘ =“

1 ‘\‘ S m Se“t“\ se“‘\' PES"E?:EG]:F E‘EUUE MENTHTIDN - COMERTUATINS BENZOATE
" e U =uHATTENTION

o SEUL pEE NEVROBIOLOGIOUE

VOLET 2 : CONTRECARRER LES COMPORTEMENTS INAPPROPRIES

Ce volet est offert seulement aux parents ayant suivi le volet 1. Cette formation permet de mettre en

place des interventions facilitant la vie familiale et quotidienne.
Le volet 2 a aussi une durée de 6 semaines a raison de 2 heures par semaine

Printemps 2017 8 parents étaient présents a cette formation

"AMELIORER. ’AMBIANCE FAMILIALE ”

mesenfan® o,
.o J'aider MES AH Avoir des outils pour mieux gérer les
maPﬁm‘s jre quece?’“e'm difficultés reliées au TDA/H ™

s\nm‘ de cot

« LE SOUPER BILAN »

En mai 2016, suite au volet 2, nous avons offert le souper bilan qui consiste a faire un suivi sur les ap-

prentissages des parents.

2 parents étaient présents a cette belle soirée d’échanges
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

ACTIVITES DE FORMATION
LES ATELIERS ANNA

Les Ateliers Anna est un programme d’éducation et d’intervention auprés des jeunes de 7-12 ans
ayant un parent ou un proche atteint d’ une maladie mentale, congu par madame Rebecca Heinisch

. Format du programme: Offert sur deux journées compléetes
. Le contenu: Un ensemble d’activités regroupées autour de huit themes préétablis

. Mode d’interventions privilégié: Le jeu, le conte, des activités qui incorporent le mouvement,
des activités créatives tels le dessin, la peinture et le modelage.

o Bénéfices pour les enfants: Démystifier la maladie mentale, verbaliser et valider leur vécu, sortir
de leur isolement et trouver de I'aide. Développer des stratégies pour mieux composer avec leur
réalité, continuer leurs parcours d’enfance sans prendre sur leurs épaules une charge qui ne leur

revient pas.
\)‘ e/o A 1 1.",? 7
] - € lie A 6l g
6 g Qﬁ\g\h 1A Tha ¢ ?
Un MERCI parti-
culier a la TABLE e} &
“Les ateliers Anna “ont été offerts : JEUNESSE DE LA &
N . . HAUTE-YAMASKA
A L'automne 2016: 4 jeunes présents o O
et a un finance- ;
! . , , Table jeunesse
Au printemps 2017: 6 jeunes presents ment de la santé Haute-Yamaska

Un total de 10 jeunes ont participé au programme en 2016-2017
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

ACTIVITES DE FORMATION

FAIRE FACE A LA DEPRESSION

Programme offert sur 4 rencontres hebdomadaires au cours

desquelles les themes abordés sont les suivants:

LA PLUS GRANDE CAPACITE D’UN AIDANT

i Mieux comprendre la dépression, EST SA CAPACITE D’ECOUTE
. Ses causes,

. Ses symptomes.

o Comment outiller les familles en lien avec leur role d'aidant.

o La médication

. Les ressources disponibles

COMMENT SOUTENIR ET VIVRE AUPRES D'UNE PERSONNE AYANT
UN TROUBLE ANXIEUX?

D’une durée de 4 rencontres hebdomadaires de 2 heures chacune, le programme aborde différents themes soit :

. Quels sont les troubles anxieux?

. Comprendre ses origines

. Les traitements existants

. Les co-morbidités

. Comment soutenir et vivre auprés d’une personne ayant un trouble anxieux

LE LACHER PRISE

Programme de 4 rencontres de 2 heures chacune abordant plusieurs thémes tels que :

. Accepter nos limites

. Accepter les limites des autres

. Accepter de vivre de I'insatisfaction ou de I'impuissance
. Accepter les deuils

. Accepter de ne pas tout controler

. Pardonner et vivre le moment présent

OASIS SANTE MENTALE GRANBY ET REGION —RAPPORT ANNUEL 2016-2017
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

ACTIVITES DE FORMATION

BIPOLAR CHALLENGE

Le programme de 6 rencontres hebdomadaires a été offert pour la premiere fois
en anglais a 12 participants avec la collaboration de :

'n\ ‘omen movin,
< N » for n-anf together

TowNSHipperS

DEFI BIPOLARITE

D’une durée de 6 rencontres hebdomadaires de 2 heures chacune, le programme aborde différents themes

soit :

. Qu’est-ce que le trouble bipolaire ? (Définition, diagnostique, types,...)

Défi bipolarité .
. Comprendre les origines

‘ o Les traitements existants
. Les co-morbidités
 ©

. Comment soutenir et vivre auprés d’une per

sonne bipolaire
. Les ressources dans la communauté

L& bipolarité expliqués

FORMATION EN ENTREPRISE

OASIS offre maintenant une série de formations aux entreprises!
_ Trois themes de formations sont disponibles

. Quoi faire ou ne pas faire avec une personne en détresse? /

. Comment gérer les personnalités difficiles au travail

. Préparer son équipe au retour d’'un collégue \

OASIS santé mentale est un organisme formateur agrée par la Commission des partenaires du

marché du travail aux fins d’application de la Loi favorisant le développement et la reconnais-
sance des compétences de la main d’ceuvre.

OASIS SANTE MENTALE GRANBY ET REGION —RAPPORT ANNUEL 2016-2017
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SERVICES DE BASE DE L’'ORGANISME

GROUPES DE SOUTIEN
GROUPES DE SOUTIEN ANGLOPHONES

Deux groupes de soutien anglophones sont actuellement actifs sur le territoire de Brome-Missisquoi.

Ce groupe est offert en collaboration avec le centre de femmes Avante a Bed
ford. Il est offert environ a chaque mois et a un bon taux de participation.

8 groupes de soutien ont été offerts au cours de la derniere année

BipOlar 1 O 1 Ce groupe a été initié par les participants du premier groupe de

formation anglophone sur le trouble bipolaire.

CAFES THEMATIQUES

Les cafés thématiques sont des ateliers offerts a nos membres ou ils peuvent échanger entre eux sur des
sujets variés. llIs sont offerts en aprés-midi une fois par mois

28 avril 2016; «Rebondir plus haut apres les épreuves »... 4 personnes présentes.

26 mai 2016; «Vivre le moment présent »... 4 personnes présentes.

29 septembre 2016; «A ma découverte ! »... 8 personnes présentes. i [

27 octobre 2016; «La dépendance affective »... 11 personnes présentes \_}
24 novembre 2016; «Les 5 grandes blessures »... 2 personnes présentes. ‘ >
S.

26 Janvier 2017; « Au travers mes lunettes de perception »... 5 personnes présente

23 février 2017; «Pourquoi je me sens coupable »... 5 personnes présentes.

30 mars 2017; «Le pouvoir du subconscient »... 7 personnes présentes

Untotalde: 8 ateliers/46 personnes présentes

CAFES CAUSERIES

A la demande de nos membres nous avons offert 2 cafés causeries . Le café causerie est un groupe de
soutien permettant aux membres de I'entourage de s’exprimer sur la réalité quotidienne qu’ils vivent
aupres de leur proche.

8 décembre 2016: 7 personnes présentes

9 février 2017 : 1 personne présente

OASIS SANTE MENTALE GRANBY ET REGION —RAPPORT ANNUEL 2016-2017
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

ACTIVITES D’INFORMATION
“MIEUX COMPRENDRE LE SYNDROME DE TOURETTE ET S’ADAPTER”

Conférence /témoignage par Julien Savard

En collaboration avec Marie-Claude Larouche, psychoéducatrice, Marc

Lecourtois, psychologue a I'’équipe santé mentale jeunesse du CIUSSS de I'Estrie-CHUS.

CONFERENCIERE: JULIE LEBLANC,T.S. Equipe santé mentale

Les soirées d’information sur le trouble du déficit d’attention avec ou

sans hyperactivité sont orchestrées par OASIS santé mentale.

Julie LeBlanc, travailleuse sociale a I’équipe Santé mentale jeunesse du
CIUSS de I'Estrie-CHUS offre la formation aux parents désirant dévelop-

per des meilleurs stratégies pour aider leur jeune vivant avec un TDA/H.

« DE PSYCHOLOGUE A ENTENDEUR DE VOIX »

CONFERENCE/TEMOIGNAGE par Serge Tracy M.Ps. Psychologue

Le conférencier a vécu cing dépressions majeures survenues
entre 1999 et 2012, qui ont nécessité quatre hospitalisations en

milieu psychiatrique. A travers le dévoilement de son histoire, il a
B abordé entre autre ses différents traitements et comment il s’y
prend pour mieux vivre avec les voix qu’il entend de fagon quotidienne.

SOIREE OFFERTE EN COLLABORATION AVEC L’AUTRE-VERSANT ET LE
CIUSSS DE L’ESTRIE -CHUS
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

ACTIVITES D’INFORMATION

NOS PRINCIPAUX OUTILS DE VISIBILITE

n facebook.

AU 31 MARS 2017, 456 MENTIONS )’ @ AU 31 MARS 2017, 630 ABONNES

@) O\5IS ow -

| SANT £ MENTALE @ ey CALENDRIER
’ < LANBY FT RECEON { _
LETINCELLE o womanas B pracTIVITES
sriswiwoes 5 NeeeS 2 PUBLICATIONS PAR
e | .
i = ANNEE
&5 LES ATELIERS ANNA ez
NOTRE INFOLETTRE e
, g p:.ur:nn;\.n.. '.i'."l ; - : l @ AUTOMNE
« 335 ABONNES = Chiy. "]
MEUK VIVRE AVEC LE TOAK. VOLET 2 el HIVER/
9 INFOLETTRES ENVOYEES EEEEEEES — .  PRINTEWPS
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

CAMPAGNE DE SENSIBILISATION

l[_ _(Parlons

j_:!I | /
~ L il J 1855 CRAQUER 22737

Dans le cadre de la semaine de sensibilisation aux
membres de I'entourage, nous avons organisé une
portes ouvertes et nous avons profité pour deman-
der aux personnes présentes de signer leur déclara-
tion d’engagement pour I'amélioration des soins en
santé mentale!

Une conférence a
également été or-
ganisée en collabo-

tstiegs

pour & hien dang $a (e

ration avec l'orga-

nisme L’Autre-

Versant et le
i CIUSSS de I’Estrie-
CHUS!

Dans le cadre de la semaine nationale de la

santé mentale 2016, nous avons diffusé des
capsules radio a M-105 invitant la popula-

tion a utiliser une astuce pour étre bien

Dans le cadre de la journée

IIIII ‘\\\\\ | 1//4 Bell Cause, nous en avons pro-
N

M105 e ?___ fité pour démontrer notre ap-
— pui a cette campagne en

dans sa téte!

FM 104,°%
Twittant et en invitant les gens
a « causer » via Facebook

couse
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

ALLOCATIONS FINANCIERES

Le volet répit par allocation financiere peut étre utilisé par les familles vivant avec un proche agé de 18 a
64 ans et 65 ans et plus. Ce service de répit permet d’aider la famille a répondre a son besoin de répit.

Allocations « Adultes »

Nous avons offert une allocation financiere a 7 familles vivant avec un proche agé entre 18 et 64 ans. Cing
familles sont de la Haute-Yamaska et deux familles sont de Brome Missisquoi.

Le montant total des allocations financieres qui a été versé aux familles entre le 1er avril 2016 et le 31
mars 2017 est de 1100$

ACTIVITES EXTERNES

5 mai 2016 : Présence a l'unité de psychiatrie (3 personnes présentes )

18 et 19 mai 2016 : :Présence et kiosque lors de la projection d’un film sur le prévention du suicide (60 per-
sonnes présentes)

17 septembre 2016 : kiosque lors de I'événement Townshipper:s Association au Lac Brome (85 personnes
présentes)

28 septembre 2016: Participation a une capsule vidéo sur la schizophrénie réalisée par L’Eclusier du Haut-
Richelieu

22 novembre 2016 : Carrefour de la persévérance a I’ école des adultes le C.R.L.F. (60 personnes présentes)
30 novembre 2016 : Prévenir avant que ¢a arrive école Joseph-Hermas-Leclerc (40 personnes présentes)
23 Janvier 2017 : démystification de la maladie mentale école Mont Sacré-Coeur (22 personnes présentes)
2 et 16 février 2017 : Visite d’étudiants en soins infirmier du Cégep de Granby ( 8 personnes présentes)

7 février 2017 : Conférence a La Maison des Familles de Granby, Comment aborder la maladie mentale
aupreés d’un enfant ( 11 personnes présentes)

27 février 2017: Sensibilisation au trouble Bipolaire au Centre Communautaire de Knowlton( 24 personnes
présentes

FORMATIONS

L’équipe de OASIS a acces a de la formation continue offerte par différents milieux et a donc participé a
certaines au cours de la derniére année
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SERVICES DE BASE DE L'ORGANISME

AUTRES ACTIVITES

En octobre 2016, des représentants de notre organisme ont
vécu une soirée tout a fait exceptionnelle dans le cadre des
Retrouvailles de la MAISON BLANCHE. Nous tenons a souligner
notre grande reconnaissance aux organisateurs et particuliere-
ment aux membres du BEAU GROS BAND! En effet, grace a ces
derniers et aux plus de 600 personnes réunies pour la cause,
notre organisme a eu la chance de recevoir une partie des
profits de la soirée, soit un montant de 6 000S Merci encore!

Un merci particulier au complexe Artopex, a la Banque TD
ainsi qu'aux 22 équipes participantes du Tournoi de Ballon
Chasseur qui s'est déroulé le 7 mai dernier. Grace a vous,
notre organisme a recu un beau montant de 1700S!

. Ii'.:- .:-:
artopex

Un moment de pur bonheur que nous avons vécu
en novembre dernier lors du grand défilé de Noél
puisque notre organisme a pu profiter d’une visibili-
té avec un char allégorique portant notre effigie.
Voir les yeux des enfants illuminés, sous une tem-
pérature des plus clémente au son de la musique
de Noél est un vrai cadeau que nous avons savouré
pleinement. Un merci particulier a Commerce et
Tourisme Granby et a I'Agence Lion pour cette su-
perbe organisation!

Grace une initiative de la Maison Montcalm, la population peut main-
tenant se procurer un Bouquet Don aux couleurs de OASIS!
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ACTIVITES D’AUTOFINANCEMENT

25EME BRUNCH BENEFICE

Le 25éme brunch-bénéfice de I'organisme s’est déroulé sous
la présidence d’honneur de monsieur André Charbonneau et

a permis de recueillir une somme de

La conférenciere invitée pour I'évé-
nement: Mme Guylaine Guay

L’équipe de parrains marraines 2016
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ACTIVITES D’AUTOFINANCEMENT

DONS ET COMMANDITES

NOTRE PARTENAIRE OFFICIEL

SABELLE
DUPONT

MERCI A NOS NOMBREUX DONATEURS
AINSI QU’AU FONDS DE CHARITE DES EM-
PLOYES DE PRINOTH (SUR LA PHOTO)

UN MERCI PARTICULIER A PLANCHER DES
APPALACHES POUR LE DON DE PLANCHER
QUI NOUS A PERMIS D’EFFECTUER DES
RENOVATIONS MAJEURES

.

APPALACHES

LANCHERS DES APPALACHES
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ACTIVITES DE REPRESENTATION

ET IMPLICATIONS
Au niveau local (Haute-Yamaska)
J CDC de la Haute-Yamaska
. Table jeunesse de la Haute-Yamaska
J Comité des Agents Réseau
J Comité Centre de la Petite Enfance
. Participation au Réseau Local en santé mentale du CSSS de la Haute-Yamaska
. Participation aux rencontres du GASP (Groupe Action Solutions Pauvreté) ] a .
Au niveau provincial
o Participation au comité itinérance du GASP N AGA de la
Au niveau local (Brome-Missisquoi) FFAPAMM
J Participation au comité santé mentale/suicide de Brome-Missisquoi :
P / g . Tables des direc-
J Participation au Réseau Local en santé mentale du CSSS La Pommeraie teurs de la
J CDC de Brome-Missisquoi FFAPAMM
o Rencontre avec les partenaires scolaire . Participation aux
Au niveau régional journées annuelles
de santé mentale
e Participation aux rencontres du RRCSME
J Rencontres au ROC de I’Estrie +Assemblée générale annuelle du ROC de I’Estrie
J Participation au comité conjoint CDC H-Y et B-M de transfert vers I'Estrie

. Participation au comité cadre ROC-CIUSSS de I'Estrie-CHUS

MEMBERSHIP

L’ORGANISME EST MEMBRE DE...

. Corporation de développement communautaire de la Haute-Yamaska (CDC)

o Corporation de développement communautaire de Brome-Missisquoi
. Fédération des Familles et Amis de |la personne atteinte de maladie mentale (FFAPAMM)
. ROC (Regroupement des organismes communautaires) de I'Estrie

. GASP (Groupe Actions Solutions Pauvreté)

. RRCSME (Regroupement des ressources communautaires en santé mentale de I’Estrie)

4

CORPORATION | DEVELOPPEMENT et ami
COMMUNAUTAIRE At

ffapamm e . S
tmmm (ASP & ROC
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BILAN DES ORIENTATIONS

LES ORIENTATIONS RETENUES POUR 2016-2017 ETAIENT:

1. Faire la promotion du programme de formation offert en entreprise .

Ce volet est bien amorcé. Nous avons renouvelé notre certificat d’agrément et certaines formations
ont déja été offertes. Bien que ce ne soit pas la priorité au niveau des services, nous continuons de
faire la promotion de cette nouvelle offre de services.

2. Travailler en concertation avec nos partenaires du milieu communautaire et le CIUSSS
de I'Estrie-CHUS dans la mise en ceuvre du Plan d’action en santé mentale 2015-2020 et
ce, particulierement en lien avec la mesure 1.4 qui concerne spécifiquement notre res-
source ainsi que les membres de I’entourage.

A ce niveau, nous avons contribué a I’élaboration du Plan de Primauté de la personne et nous
sommes impliqués a titre de représentant des membres de I'entourage sur le comité portant le
méme nom et dirigé par la direction santé mentale du CIUSSS de I'Estrie-CHUS. Comme ce comité
sera trés actif au cours de la prochaine année, ce sera assurément un objectif de premier plan pour
notre organisme encore pour 2017-2018.

3. Travailler a I’élaboration d’une offre de services et d’outils mieux adaptés pour les en-
fants qui ont un parent atteint d’un trouble de santé mentale afin d’étre en mesure des
les soutenir de fagon adéquate dans un contexte d’intervention individuelle.

Les demandes de services pour les enfants vivant auprés d’un parent ayant une problématique en
santé mentale sont en constante augmentation et nous sommes préoccupés de soutenir adéquate-
ment ces derniers dans une perspective d’efficacité et d’efficience. Ainsi, nous développons de fagon
réguliére des outils adaptés a leur réalité et nous sommes soucieux d’aborder la maladie mentale a
leur niveau et principalement en fonction des émotions vécues par ceux-ci. C'est un travail en conti-
nu qui mérite une attention particuliere.
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ORIENTATIONS

2017-2018
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Publié le 25 mars 2016 a 15h36 | Mis & jour le 25 mars 2016 & 15h36

Brunch-bénéfice d'OASIS santé

Mélanie Tremblay, directrice ¢'OASIS santé mentale et région, André
Charbonneau, président d'honneur, et Francine Bessette, présidente, invitent
la population & participer au 25e brunch-bénéfice organisé au profit de

REVUE DE PRESSE

2016-2017

Isabelle Gaboriault

La Voix de I'Est

(Granby) Organisme de premier plan
au niveau de la santé mentale,
OASIS santé mentale Granby et
région lance, comme chaque
printemps depuis déja 25 ans, son
brunch-bénéfice. L'activité de
financement aura lieu le dimanche
24 avril.

A peine un pied en-dehors de
I'organisme qu'il a présidé pendant
dix ans, André Charbonneau a
accepté le titre de président
d'honneur pour cette 25e campagne
de financement. «Quitter I'équipe a

Le Plus vcacreme 2 mOvEMBRE 2008

> LE BEAU GROS BAND REMET 6000$% A OASIS

éteé difficile, alors pour ma
convalescence, on m'a proposé la
i d'honneur, a lancé M.
Charbonneau avec humour. Ca me
fait hian i hianie

forganisme.
Alain Dion
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SANTE MENTALE
GRANBY ET REGION

SIEGE SOCIAL

18 St-Antoine Nord

Granby (QC) J2G 5G3

POINT DE SERVICE

CLSC DE COWANSVILLE

397 rue Riviere, bureau 229
Cowansville

TELEPHONE: 450-777-7131

COURRIEL: info@oasissantementale.org

SITE INTERNET: www.oasissantementale.org

HEURES D'OUVERTURE
Du lundi au vendredi
8h30 a midi

13h00 a 16h00
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